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AUS DEM LANDESBILDUNGSRAT
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In Berlin fehlen über 1 000 Lehrer! Und...
.. . Tritt eine Idee in einen hohlen Kopf...

Ein Bericht von

Kathleen Dilg und Oliver Bergner

Gemeinsame Tagung des
Lehrerbildungsausschusses VLW
und der AG Junge
Wirtschaftspädagogen
am 1 4./1 5.03.201 4 in Fulda

Die Mitgl ieder der im letzten Jahr gegründeten Arbeitsgemeinschaft
Junge Wirtschaftspädagogen befinden sich gerade im Studium, dem
Referendariat oder haben kürzl ich die spannende Tätigkeit als Lehrer
begonnen. Damit eröffnet sich eine breite Palette an Fragen und
Diskussionsstoff untereinander - aber auch mit den Kollegen des
Lehrerbildungsausschusses (LBA). Der LBA befasst sich nun gerade
mit diesen Ausbildungsphasen, al lerdings von Seiten der Gesetzgebung
und den Problematiken der Ausbildungslehrer. Gemeinsame Schnitt-
punkte zwischen den Arbeitsgruppen und Synergien im Sinne der
Verbandsarbeit l iegen damit auf der Hand.

Zu Beginn der Veranstaltung tagte die Arbeitsgemeinschaft Junge
Wirtschaftspädagogen getrennt vom LBA. In dieser ersten Phase wurde
von den jungen Pädagogen beschlossen, dass ‚best-practice’ Beispiele
für die Einbeziehung und Gewinnung von (jungen) Mitgl iedern in den
einzelnen Bundesländern gesammelt werden sollen. Diese werden beim
nächsten Treffen zusammengefasst und für die weitere Mitgl iederarbeit
in dieser besonderen Zielgruppe verwendet.
Im LBA wurden zeitgleich verschiedene Informationen ausgetauscht und
diskutiert.
Herr Männlein (Bayern) besuchte im Oktober 201 3 eine Fortbi ldung in
der Schweiz. Er hörte unter anderem jeweils einen Vortrag vom
Geschäftsführer der Firma TRIGEMA, Herrn Grupp, und von Herrn Prof.
Euler zum Thema: „Der Wert deutscher Bildungsabschlüsse“. Herr
Männlein schilderte kurz die Inhalte der Referate. Daraufhin entbrannte
auch im LBA eine Diskussion zu diesem Thema. Tenor: Wir sol lten uns
der Leistungsfähigkeit unseres Bildungssystems bewusst sein und die
Angebote weiterentwickeln, anstatt weltweit Werbung zu betreiben, die
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unser Bildungssystem aus unterschiedl ichen Gründen bisher trotzdem
nicht zum Exportschlager werden ließ.
Im Rahmen der Bundeshauptversammlung des VLW fand eine Refe-
rententagung statt. Prof. Wilbers (Universität Erlangen-Nürnberg)
referierte zum Thema: „Qualitätsmanagement als Motor der Schul-
entwicklung“.
Herr Männlein besuchte außerdem den 3. Deutschen Schulleiter-
kongress in Düsseldorf - mit ca. 2000 Teilnehmern.
Während der gemeinsamen Sitzung im zweiten Teil der Tagung ver-
abredeten Junge Wirtschaftspädagogen und LBA gemeinsame Schnitt-
punkte der Arbeitsgruppen. Schnell wurde klar, dass sich Ideen junger
Pädagogen und Erfahrungen der Kollegen in verschiedensten Ebenen
des Schuldienstes sehr gut ergänzen.

Der Abend wurde mit vielen länderübergreifenden, anregenden Ge-
sprächen bei einem Tässchen Tee beendet. Die Heterogenität der
Bundesländer bietet dafür schl ießlich immer genügend Gesprächsstoff.
Am zweiten Tag entbrannte eine hitzige und emotionale Diskussion zur
zweiten Phase der Lehrerausbildung. Viele Referendare nahezu aller
Bundesländer haben derzeit große Probleme mit der Tatsache, dass im
Referendariat ausschließlich kompetenz- und einseitig interpretierte
lernfeldorientierte Methodiken akzeptiert werden, während doch die

Die Tagungstei lnehmer des LBA und der Jungen Wirtschaftspädagogen
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Rahmenbedingungen zum Unterricht die Methodik bestimmen sollte.
Die Überbetonung beispielsweise des selbstorganisierten Lernens
verhindert die Anwendung und Bewertung herkömmlicher und damit
bewährter und im Alltag vielfach gelebter Unterrichtsgestaltung. An-
wesende Seminarmitarbeiter bestätigten die Vorgehensweise einiger
ihrer Kollegen und Mitarbeiter unter anderem mit einem Zitat von
Charles-Louis de Montesquieu: „Tritt eine Idee in einen hohlen Kopf, so
fül lt sie ihn völl ig aus - weil keine andere da ist, die ihr den Rang streitig
machen könnte.“
Die Jungen Pädagogen forderten den VLW auf, sich dafür einzusetzen,
dass die Einstel lungszeiten mit dem Ende des Referendariats
abgeglichen werden. Bisher fal len die bekannten Übergangszeiten von
einigen Monaten an, die unsere frisch gebackenen Lehrer zur Bean-
tragung von HARTZ IV zwingt. Das wird von vielen Kollegen als
demütigend empfunden.
Die Arbeitsgruppen vereinbarten als nächste gemeinsame Tagung den
1 9./20. September in Würzburg. Damit können identische Themen-
schwerpunkte kurzfristig gemeinsam diskutiert werden. Der LBA trifft
sich bereits am 27./28. Juni zur nächsten regulären Sitzung erneut in
Fulda.

Die abschließenden Länderberichte rundeten eine gelungene Ver-
anstaltung ab.
In der Bundeshauptstadt Berl in herrscht großer Lehrermangel in al len
Schularten. Man geht derzeit von 1 000 bis 1 500 offenen Stel len aus.
Alle befristeten Arbeitsverträge wurden oder werden nach Ablauf ent-
fristet. Der VLW Berl in und BLBS Berl in arbeiten derzeit an der Fusion.
Die Kollegen aus Thüringen beobachten, dass im berufsbildenden
Bereich zunehmend Seiteneinsteiger eingestel lt und dann nach-
qualifiziert werden. Trotzdem erreichen diese Kollegen maximal die
Gehaltsstufe A11 oder A1 2. In Baden-Württemberg herrscht große
Unzufriedenheit in der gesamten Lehrerschaft. Die Kollegen hatten
große Erwartungen an ihre rot-grüne Landesregierung, welche aber
derzeit nicht erfül lt werden. Der gesamte Bildungsapparat wird einem
Sparzwang unterzogen, der keine ernsthaften Fragen nach Unter-
richtsqualität zulässt (…woher ist uns dies nur bekannt?) An berufs-
bi ldenden Schulen ist davon jedoch nach erfolgreichen Interventionen
der Lehrer- und Wirtschaftsverbände wenig zu spüren.
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In der Zeit vom 1 9. bis 21 . Februar 201 4 lud die dbb akademie nach Königswinter
zum Seminar „Datenschutz an berufsbildenden Schulen“ ein.
Die Wichtigkeit im Umgang mit den zu schützenden Schüler-, Eltern- und
Lehrerdaten stand im Focus. Nicht zuletzt die fast tägl ich in der Öffentl ichkeit
publizierten Verstöße gegen den Datenschutz sensibi l isieren die mit Daten
vertrauten Personen.
Inhaltl ich bot Dr. D. Haschke, der Dozent der dbb akademie, den Teilnehmenden
ein breites und fundiertes Wissen an. Beginnend mit den allgemeinen
Datenschutzgesetzen von Bund und Ländern über die Regelungen in den
Schulgesetzen und Verwaltungsvorschriften der einzelnen Bundesländer wurde
der Bogen bis hin zu elektronischen Klassenbüchern, Social Media wie facebook,
Twitter und Co sowie dem Urheberrecht an Schulen gespannt. Nachfragend und
diskutierend gestaltete sich der Seminarverlauf als Querschnittsanalyse und
Bestandsaufnahme der einzelnen Bundesländer zu einem interessanten
Gesamtüberbl ick.
Die Nutzung des Internets bringt neue datenschutzrechtl iche Aspekte hervor.
Dinge, die wir heute im Netz veröffentl ichen, werden Generationen nach uns
wiederfinden – so der Tenor. Dieses Bewusstsein zu verinnerl ichen, es aber
gleichwohl den uns anvertrauten Schülern zu vermitteln, stel lt eine
Herausforderung dar. Aufklärungsbedarf und die Schaffung eines bewussten
Umgangs mit den neuen Medien tun Not. Die Angebote des World Wide Webs
sind zumeist kostenlos, aber nicht umsonst. „Die Währung, mit der wir bezahlen,
sind unsere Daten.“
Schule und Internet – nicht mehr zu trennen: Schüler erhalten Aufträge nach
Informationen zu recherchieren. Sie bedienen sich in Projektaufgaben inhaltl ich an
Texten – die Versuchung zum Plagiator zu werden, ist groß. Lehrer und
Schulträger treffen technische Vorkehrungen, um die Netzkontrol le innerhalb der
Schule zu gewährleisten, decken im Verdachtsfal l Verstöße auf und wirken
pädagogisch auf die Internetaktivitäten der Auszubildenden ein. Alles Dinge, mit
denen man sich vor Jahren wenig konfrontiert sah, heute dominieren sie den
informationstechnischen Alltag und fordern von gestandenen Kolleginnen und
Kollegen, sich diesen Themen zuzuwenden.

Wenn Ihnen Fragen bezüglich des Datenschutzes an Schulen aufkommen, zögern
Sie nicht, sie Ihrem Verband zu stel len – das Kontaktformular auf der Startseite
der Homepage ist dazu eingerichtet. Ihre Daten werden vertraul ich behandelt und
verlässl iche Antworten über unser Webportal oder auch persönlich adressiert über
den konventionel len Weg eines Briefes gegeben.

Datenschutz

an berufsbildenden Schulen
- Ein Seminarbericht -

Dirk Baumbach
2. Landesvorsitzender
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LVBS Sachsen e. V. 0351 4735288

Strehlener Platz 2 0351 4735288 (Fax) Redaktion:

01 21 9 Dresden kontakt@lvbs-sachsen.de Der Landesvorstand

www.lvbs-sachsen.de

Bitte beachten Sie folgende Termine bei der Zusendung von Beiträgen:

Ausgabe: 07-08/201 4 09-1 0/201 4 11 -1 2/201 4

Redaktionsschluss: 21 .05.201 4 20.08.201 4 22.09.201 4

Kostenlose Rechtsberatung zu Arbeitsrechtsfragen für LVBS Mitgl ieder im Jahr
201 4 an folgenden Tagen:

07.05.201 4 04.06.201 4 02.07.201 4 06.08.201 4 03.09.201 4

01 .1 0.201 4 05.11 .201 4 03.1 2.201 4

Die kostenlose Rentenberatung findet für Verbandsmitgl ieder an folgenden
Tagen statt:

1 5.05.201 4 1 2.06.201 4 27.07.201 28.08.201 4 25.09.201 4

23.1 0.201 4 27.11 .201 4 1 8.1 2.201 4

Ort jeweils: Sächsischer Beamtenbund
Landesgeschäftsstel le
Theresienstraße 1 5
01 097 Dresden

Zur Vermeidung von Wartezeiten ist telefonische Anmeldung unter

0351 471 6824

zu empfehlen.

Hinweis: Bitte nehmen Sie zur Rechtsberatung einen von der LVBS-
Landesgeschäftsstel le bestätigten Rechtsschutzantrag mit.

Den Rechtsschutzantrag können Sie sich unter

www.lvbs-sachsen.de

herunterladen.

(Landesgeschäftsstelle)

MITGLIEDERSERVICE
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